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1. Fussball als gesellschaftlicher Auftrag 
 
Wir wollen ein modern geführter und dynamischer  Fussballclub sein. Durch unsere 
sportliche Betätigung und unsere Vereinsaktivitäten tragen wir zum gesellschaftlichen 
und kulturellen Leben bei. Ungeachtet seiner Herkunft und Altersklasse bieten wir jedem 
Vereinsmitglied die Möglichkeit zum Fussballspiel an.  Unser Verein ist politisch und kon-
fessionell neutral. 
 

2. Führung und Organisation 
 
Der Vorstand tritt im Sinne einer Kollegialbehörde geschlossen nach innen und aussen 
auf. Er trägt die Verantwortung für das Vereinsgeschehen. Wir pflegen einen kooperati-
ven sowie zeitgemässen Führungsstil. Die Führung und Organisation richtet sich nach 
den langfristigen Vereinszielen sowie den Vereinsstatuten. 

 

3.  Nachwuchsförderung 
 

 Wir setzen uns für eine gezielte Nachwuchsförderung ein. Wir wollen unsere Ju-
gendlichen für den Fussballsport begeistern und versuchen, ihnen optimale Trainings-
bedingungen anzubieten. Unsere Trainer sind motiviert und bereit, Weiterbildungskurse 
(u.a. J & S Kurse) zu besuchen. Neben der sportlichen Ausbildung vermitteln wir auch 
soziale Werte. Wir ermöglichen den Jugendlichen die Teilnahme an regionalen und na-
tionalen Wettkämpfen sowie Turnieren.  Jeder Juniorenspieler sollte entsprechend sei-
nem Talent und Können die Gelegenheit erhalten, später im Kader der 1. Mannschaft 
oder 2. Mannschaft zu spielen. 

 

4. Information, Kommunikation und Öffentlichkeitsarbeit 
 
 Unser Verein pflegt eine offene und zeitnahe Informationspolitik gegenüber Ver-

einsmitgliedern, Behörden, Gönnern sowie Sponsoren. Zu diesem Zweck setzen wir auch 
moderne Instrumente ein: 
 

- Auftritt im Internet 
- Vereinszeitschrift „Hopp FCD“ (1xjährlich) 
- Newsletter „Hopp FCD“ (3xjährlich) 
- Aktive Medienarbeit 
- Persönlicher Kontakt zu den Mitgliedern 

  
  Die Generalversammlung ist das oberste Organ des Vereins und erledigt alle Geschäfte, 

 die ihr gemäss Statuten (Art. 5) übertragen sind.  Die Teilnahme an der Generalver-
 sammlung ist für Aktive, Senioren, Veteranen und A-Junioren obligatorisch. Unser Spon-
 soringkonzept bietet eine ideale Plattform als Werbeträger. Der FC Dielsdorf wird von 
 den Gemeinden, dem Gewerbe, der Industrie, dem „86er Club“ und weiteren Gönnern 
 unterstützt.   
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5. Infrastruktur 
 
  

Um allen Fussballern einen geordneten Trainings- sowie Wettkampfbetrieb zu ge-
währleisten, setzten wir uns aktiv für einen neuen 3. sowie 4. Fussballplatz ein. Wir ver-
pflichten uns, die bestehenden Sportplätze zu pflegen und die Betreiber der Buvette 
(Kiosk) aktiv zu unterstützen. Das Trainings- und Spielmaterial gehört dem FC Dielsdorf. 
Die Trainer und Spieler  verpflichten sich, zu Kleidung, Ball- und Trainingsmaterial Sorge 
zu tragen. Verluste von Trainings- oder Spielkleidung müssen vom Trainer oder Spieler 

 übernommen werden.  
 

6.  Finanzen 
 
 Mit einer gezielten Finanzplanung wollen wir die langfristigen finanziellen Bedürfnisse 

und Einnahmen unseres Vereins steuern. Wir achten auf eine solide Finanzlage und sind 
bestrebt, neue Finanzquellen zu erschliessen.  (u.a. im Bereich Sponsoring). Die Mitglie-
derbeiträge dienen als Haupteinnahmequelle und sollten den finanziellen Möglichkeiten 
der Vereinsmitglieder Rechnung tragen. Kommt ein Spieler trotz mehrmaliger Mahnung 

seinen finanziellen Pflichten nicht nach, 
*1 wird er vom Spielbetrieb suspendiert.  

(Statuten Art. 14.2) 

 

7. Anlässe   
 
 Wir unterstützen tatkräftig die Organisatoren von unseren Vereinsanlässen. Anlässe  

bieten unserem  Verein eine gute Plattform,  sich nach  aussen hin zu präsentieren. Dies 
betrifft hauptsächlich öffentliche Anlässe in Dielsdorf und Umgebung die dem Image un-
seres Vereins dienen.  Die Vereinsmitglieder werden aufgefordert  dafür entsprechende 
Fronstunden  zu leisten.  
 
Unser Verein organisiert regelmässig folgende Anlässe: 
 
- Dorf- und Schülerturnier  

 - Neujahrsturnier Junioren E+D 
 - Dorfanlässe in Dielsdorf und Umgebung 
 - Sponsorenlauf 
 - Promotion CD Center 

 

8.  Ordnung und Sauberkeit  
 

 Ordnung und Sauberkeit sind keine Schlagworte, sie müssen auch gelebt werden. 
 Trainingszeiten werden eingehalten; unentschuldigtes Fehlen beim  Training tolerieren  
 wir nicht. Abmeldungen zu Training und Spiel werden den Verantwortlichen  frühzeitig 
 mitgeteilt. Wir tragen dem Trainingsmaterial Sorge und melden defektes oder fehlendes 
 Material schnellstmöglich den Trainern.  Allen Einrichtungen und Anlagen ist Sorge zu 
 tragen. Sämtliche Beschädigungen an Einrichtungen, Maschinen und Geräten, welche 
 auf mangelnde Sorgfalt oder nicht fachgerechte Benützung zurückzuführen sind, werden 
 auf Kosten des Verursachers repariert oder ersetzt. 
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9.  Ethik und Umwelt 
 
 Wir verhalten uns fair und gehen mit allen Personen gleichberechtigt um, ungeachtet 

deren Rasse, Hautfarbe, Religion, Geschlecht, Nationalität oder Abstammung 
 (Code of Ethics).  www.spiritofsport.ch 
 

Wir erwarten von unseren Vereinsmitgliedern, dass sie sich gegenüber gegnerischen 
Spielern, Trainern, Betreuern, Schiedsrichtern sowie anderen Funktionären jederzeit fair 

und respektvoll verhalten. *2 Sticheleien, Pöbeleien oder andere unkultivierte Äusserun-

gen auf oder neben dem Spielfeld (E-Mail, Facebook) tolerieren wir nicht. Bei image-
schädigendem Verhalten eigener Vereinsmitglieder entscheidet der Vorstand über mögli-
che Massnahmen.  Wir setzen uns aktiv dafür ein, dass unsere Sportart so natur- und 
umweltverträglich wie möglich ausgeübt wird.   

 

10. Zusammenarbeit 
 
 Um unsere Vereinsziele zu erreichen, arbeiten wir aktiv mit anderen Vereinen und  

Organisationen zusammen.  
 
 - Schweizerischer Fussballverband (SFV) 
 - Fussballverband Region Zürich (FVRZ) 
 - GC Campus AG,  Dielsdorf 
 - Sportanlage Erlen AG, Dielsdorf 
  

 
 
 
Genehmigt an der Vorstandssitzung vom 11. Februar 2009   

 
 
 
 
 

 *
1/ *2   

 wurde an der Vorstandssitzung vom 30. März 2009 ergänzt! 

 
 
 
 
 
Der Vorstand behält sich das Recht vor, das Leitbild jederzeit zu ergän-
zen oder abzuändern. 

http://www.spiritofsport.ch/

